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ACTA DE LA REUNION ASAMBLEA ORDINARIA DE SOCIOS DE LA SOMAMFYC
Madrid, 24 de junio de 2023
(presencial)

ASISTENTES: 11 (a lo largo de la asamblea, entrando y saliendo)

Clara Abad Schilling.
Maria Fernandez Garcia.

Por parte de la junta:

Alberto Cotillas Rodero, presidente.

Andrea M. Artime Artime, secretaria.

Miguel Angel Maria Tablado, tesorero.

Lidia Arias Tobefia, vocal de formacion.

Cristina Céceres Cortés, vocal de formacion.
Rodrigo Medina Garcia, vocal de investigacion.
Almudena Castafio Reguillo, vocal de residentes.
Raquel del Pozo Valero, vocal de residentes.

Cristina de la Camara Gonzalez, vocal de médicos jubilados.

No hay votos delegados.

ORDEN DEL DIA:

. Aprobacion del acta de la Asamblea General Ordinaria del 19 de mayo de 2022.

. Resumen actividades 2021-22.

. Presentacion y votacion del balance econdémico de la Sociedad en el afio 2022-23.
. Presentacién de objetivos 2022-23.

. Presentacion y votacion del presupuesto econdémico para 2023-24.

. Renovacion de la Junta Directiva.
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. Ruegos y preguntas.

1.- Aprobacion del acta de la Asamblea General Ordinaria del 19 de mayo de 2022:
Queda aprobada el acta anterior.

Votos afavor: 11 (todos los presentes en ese momento)
Votos en contra: 0



Abstenciones: 0
2.- Resumen actividades 2021-22:

Se exponen varios datos generales de interés.

1. Respecto al numero de socios: actualmente SoMaMFyC se compone de 2059
socios, produciéndose en el dltimo afio 77 bajas y 92 altas. Del total de socios, 283
son residentes.

2. Alolargo de este periodo, se han celebrado las siguientes jornadas y congresos:

Jornadas de Bienvenida de Residentes 2022. 13de septiembre de 2022.

XXIV Jornadas de residentes y V de JMF “RE- sistir, RE-inventar, RE-nacer”.
16 de marzo de 2023.

V Jornada fin de residencia. 18 de abril de 2023.

Jornadas de bienvenida de residentes 2023. 21 de junio de 2023.

3. Se han emitido un gran nimero de comunicados oficiales:

Comunicado de las sociedades cientificas de médicos de familia y
comunitaria de Madrid en torno a la reorganizacibn de la urgencia
extrahospitalaria (2/11/23).

Comunicado conjunto SoMaMFyC y semFYC en torno a la apertura de la
urgencia extrahospitalaria y las agresiones sufridas por profesionales durante
su trabajo en la misma (2/11/22)

Declaracibn conjunta sobre la reestructuracion de las urgencias
extrahospitalarias de la Comunidad de Madrid (10/11/2022).

Comunicado en torno a la huelga de médicos de Atencion Primaria
(24/11/2023)

Comunicado de la Vocalia de Residentes de la SoMaMFyC (11/12/22)

Comunicado en torno a la declaracién del ICOMEM sobre la huelga de AP
(14/12/22).

Comunicado del Grupo de Trabajo de Médicos Jubilados de la SoMaMFyC
(15/12/22).

Comunicado conjunto de las 17 sociedades cientificas que constituyen
semFYC (17/12/22).

Comunicado sobre la preocupacion por el bloqueo de la negociacion en AP
en Madrid y apoyo de la Federacion de semFYC a las propuestas formuladas
por SoMaMFyC (17/12/22).

Comunicado de las sociedades cientificas en torno a la emisién de la IT a
nivel hospitalario (5/1/23).

Comunicado de apoyo a Mar Noguerol (19/1/23).



+ Comunicado sobre la renuncia de tutores (9/3/23).
PRESIDENCIA Y VICEPRESIDENCIA:

1. Realizacibn de la asamblea extraordinaria del 19/11/2022 con el objetivo de
establecer puntos de encuentros con los socios y comentar situacion de la AP.

2. Establecimiento de alianzas con otras sociedades cientificas y aliados:
+  SEMAP: Sociedad Madrilefia de Enfermeria Familiar y Comunitaria.
* AAS: Asociacion de Administrativos de la salud.
« SEFAP: Sociedad de farmacéuticos de Atencion Primaria.
+ SEMBG: Sociedad espafiola de médicos generales
+  SEMERGEN: Sociedad espafiola de médicos de atencién primaria.
+ AMYTS: Asociacion de médicos y titulados superiores de Madrid.
+ |ICOMEM: llustre Colegio Oficial de Médicos de Madrid.
3. Reuniones con la Consejeria de Sanidad:

» 29/06/23: Con Enrique Ruiz Escudero, Antonio Zapatero y Jesus Vazquez
para comentar la situacion de AP.

» 1/6/23: Con aseguramiento para tratar el acceso a asistencia sanitaria.

* 9/09/2022: Con Antonio Zapatero sobre la situacién del planteamiento de la
especialidad/ACE de Urgencias

» 03/11/22: Reunion con el consejero sobre la reorganizacion de la urgencia
extrahospitalaria.

« 01/02/23 y 28/03/23 sobre la situacion de la IT en hospitalaria.
4. Reuniones/jornadas con algunos partidos politicos:

* Con Podemos el 10/2/23 y el 13/04/2023.

+ Con PSOE el 24/11/2023.
5. Contacto y reuniones con la gerencia de Atencién Primaria:

« Solicitan nuestra participacion en varios grupos de trabajo.

* Reunion el 06/03/2023 con Almudena Quintana (actual gerente) y Rosario
Azcutia (Gerente adjunta) para presentar propuestas en defensa de la AP.

* Reunién el 30/05/2023 con Almudena Quintana y Rosario Azcutia para
abordar la oferta formativa de la sociedad

6. Asistencia a las reuniones de la JD de semFYC:
» Congreso semFYC de Sevilla: 30 de junio- 2 julio de 2022.
» Jornadas presidentes y secretarios: 6- 7 de octubre de 2022.
+ XXVIII Jornadas de la semFYC en Valencia: 26 — 28 de enero de 2023.

* Reunién de la Junta Directiva de semFYC el 11 de marzo en nuestra sede.



Congreso semFYC de Donosti: 11- 13 de mayo de 2023.

7. Emision de varios comunicados.

8. Reuniones con SociSalud para definir una posible colaboracion.

9. Participacién en Jornadas y Congresos:

Il Jornadas de la AAS: “El administrativo en el SNS”.10-11 de noviembre en
Cuenca.

Jornadas sobre Atencién Primaria organizada por el PSOE en la Asamblea
de Madrid el 24/11/2023.

Acto inaugural de la Jornada AP Day el 28 de febrero de 2023.

XXIV Jornadas de residentes y V JMF de SoMaMFyC celebradas el 16 de
marzo de 2023.

Jornadas de Bienvenida de residentes del 21 de junio de 2023.

10. Asistencia al encuentro “Retos y perspectivas del Sistema Nacional de Salud” los
dias 18 y 19 de julio de 2022. Organizado por el CES de Espafa (Cursos de Verano
de la Universidad Complutense de Madrid).

11. Se ha tenido un amplio contacto con los medios de comunicacion:

18/07/2022 LA COPE sobre los golpes de calor.
26/07/2022 La Sexta sobre efecto del calor.

26/10/2022 Cadena SER sobre la situacion actual en Atencion Primaria y las
urgencias extrahospitalarias.

2/11/2022 “La sexta xplica” para comentar la visién de los médicos de familia
en torno a la situacion en los centros de salud.

4/11/2022 “Todo es mentira” de Quatro sobre la situacion con las urgencias
extrahospitalarias.

6/12/2022 Entrevista para Peoples health dispatch.

Publicacién en la revista Asociacion de Vecinos de Fuencarral.

12. Se han dado numerosas ruedas de prensa en sobre la reorganizacién de las
urgencias extrahospitalarias y la huelga de médicos de AP.

13. Se han mantenido varias reuniones con los jefes de estudios de las Unidades
Docentes multidisciplinares.

12. Se ha contactado con las Universidades de Medicina.

13. Se ha asistido a las reuniones del colectivo de tutores que plantean renunciar a la
tutorizacion.

14. Apoyo a la huelga médica convocada por AMYTS desde el 21 de noviembre de 2022.

15. Apoyo a la recogida de firmas en defensa de la Atencién Primaria.

16. Participacion en un grupo de trabajo del Colegio Oficial de Médicos para abordar
problemas y soluciones de la situacion de Atencién Primaria (gestibn demanda,
cronicidad y burocracia).
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. Se ha mantenido una reunion con las coordinadoras del ESVAP (02/11/2022)
. Asistencia a la reunion de Grupos de Trabajo el 25/03/2023.

. Asistencia a un ciclo de conferencias de SEDISA (Soc. Espafiola de Directivos de la
Salud) sobre la Calidad, Innovacion y Eficiencia.

. Contacto y asistencia al comité organizador del congreso anual de SoMaMFyC.

En elaboracion de un documento en conjunto con SEMAP, AAS, SEMG vy
SEMERGEN sobre la Atencion Primaria.

. En elaboracion de un perfil y basqueda de un profesional como posible representante
de prensa.

. En negociaciones con el comprador para la venta de la sede

VOCALIA DE FORMACION:

1.

9.
10
11

12

Se ha reactivado la actividad formativa presencial y online por completo, con oferta de
cursos también a la unidad de formacién continuada y el ICOMEM.

Total horas formacion: 236 online + 158 presencial.

. Se ha contactado con los grupos de trabajo para reactivar la formacién en la sociedad,

con el acuerdo de hacer al menos un curso al afio y uno gratuito cada 2 afos. Se
dejé6 fijado un calendario aproximado.

. Creacion de un grupo de Whatsapp de difusiébn para aumentar la divulgacién y

accesibilidad de los socios.

. Se ha propuesto la realizacion de cursos gratuitos cortos para residentes. En concreto

uno sobre suturas para R1 y R2 y otro sobre ECG. Se ha trabajado en conjunto con
la vocalia de residentes y de grupos de trabajo.

. Se han abierto algunos cursos para otras profesiones no médicas como farmacia y

enfermeria.

. Se ha mediado en la colaboracion solicitada por la Gerencia Adjunta de Atencion

Primaria para participar en el proceso asistencial de la tromboembolia de pulmén.

. Se estudia y acepta la propuesta de colaboracién en actividades formativas con el

Servicio de Geriatria del HU Puerta de Hierro y la Sociedad Madrilefia de Geriatria y
Gerontologia (SMGG).

. Se han recepcionado y gestionado propuestas de diferentes empresas farmacéuticas,

siempre bajo la normativa establecida de colaboracién con la industria.
Se ha realizado la gestion de diferentes avales.
. Se ha hecho coordinacion entre varios grupos para un curso sobre Eutanasia.

. Gestién y aprobacion de los pagos de cursos ofrecidos en otras entidades y llevados
a cabo por parte de los grupos de trabajo de la sociedad.

. Articulacion de la financiacién de formacion ofrecida por grupos de trabajo de
semFYC no existentes en SoMaMFyC.



13. Se han mantenido varias reuniones con el ICOMEM para iniciar una relacién de

colaboracion.

14. En proceso de creacion de un foro virtual para dar cabida a todas las ideas y

propuestas de mejora de la actividad de AP de los socios. Idea que surgi6 a raiz de
la asamblea general extraordinaria de febrero de 2022.

VOCALIA DE INVESTIGACION:

1.

10.
11.
12.

Se participa en varios estudios de investigacion:
» Estudio de situacion de los CAIm/CAIC en Espafia y la medicina de familia.

» Se inicia la propuesta de un estudio epidemioldgico conjunto de la vocalia de
investigacion y la de residentes.

* Propuesta de proyecto de investigacién de estudio epidemiol6gico sobre la
vacuna del Zoéster en colaboracién con el Servicio de Prevencion de la
Enfermedad de la Direccién General de Salud Publica.

* Propuesta de proyectos de investigacion para la realizar con datos de la base
de BIFAP en colaboracion con SEFAP.

» Propuesta de proyecto de investigacion de estudio con Asociacién de Apoyo
e Investigacion del Sindrome 5p- (ADAIS 5p-).

En desarrollo del curso “Como empezar a investigar e inicios en la investigacion”
(200 horas).

Pendiente de aceptacion en la Revista Clinica de Medicina de Familia la publicacion
“Como crear un perfil digital de investigador a través de diferentes plataformas
online”.

Asistencia a la 952 reunion del EGPRN (European General Practice Research
Network) en Amberes del 20 al 23 de octubre.

Participacién en el Comité Cientifico ampliado del XLII Congreso de semFYC que se
celebré en Sevilla del 30 de junio al 2 de julio de 2022.

Se esta valorando la posibilidad de indexar en mas bases de datos la revista de la
SoMaMFyC.

Difusion de proyectos de investigacion de semFYC y de aquellos socios de
SoMaMFyC que lo han solicitado.

Difusion de actividades cientificas asi como de ayudas de investigacion de semFYC
en el boletin y en la web, y de otras ayudas por parte de otras instituciones como el
Instituto Carlos lll, entre muchas otras.

Participacion en la Revista Clinica de Medicina de Familia como revisores y en el
Comité Asesor.

Actualizacion de recursos de investigacion en la web.
Gestion de dudas de investigacion de los socios.

Elaboracion, desarrollo, difusiébn y evaluacion de candidaturas del | Premio
Investigacion SoMaMFyC que se entrego en el congreso de SoMaMFyC de 2022.



13. Colaboracién como evaluadores en la Becas Isabel Fernandez 2022 que se

entregaron en congreso nacional de semFYC de 2022.

VOCALIA DE GRUPOS DE TRABAJO:

10.

En total SoMaMFyC tiene 27 grupos de trabajo, con 268 socios trabajando en ellos.
Un 30% de estos grupos tienen residentes.
Respecto a la actividad realizada desde la vocalia de grupos de trabajo:

Planificacion y organizacion de la Reunién anual de grupos de trabajo el 25/03/2023
en la sede.

Reactivacion de la docencia y trabajo de todos los grupos de trabajo en colaboracién
con la vocalia de formacion.

Apoyo a la formacion del grupo de trabajo LGTBI.

Se ha favorecido la incorporacion de nuevos miembros en algunos grupos de
trabajo, especialmente residentes. Se han valorado varias acciones para intentar
incentivar su entrada.

Valoracién de la formacion de nuevos grupos de trabajo.
Se acab6 de confeccionar el documento de “conflicto de intereses”.

Se realiz6 una solicitud al Grupo de Trabajo de Urgencias de un documento sobre el
futuro de la AP en la Atencién Continuada en la Comunidad de Madrid.

Revisién de los documentos “no hacer” de los grupos de trabajo para su inclusién en
la web.

Apoyo al comité organizador del XXX Congreso SoMaMFyC (04/10/23)

Apoyo y difusion de las actividades de los distintos grupos de trabajo, asi como
mediacion en conflictos.

PACAP:
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Participacién en la Comision de Vida Saludable y en la Comision de Innovacion
Tecnoldgica e Investigacion en Salud Comunitaria de la GAAP.

Se forma parte del Comité Organizador del XX Encuentro PACAP en Reus.
Participacion en el congreso de SoMaMFyC de 2022.

Valoracién de trabajos de Salud Comunitaria en la Jornada de Residentes y JMF de
SoMaMFyC.

Realizacién de un taller de comunitaria para la Vocalia de Residentes junto con el
grupo de trabajo de Inequidades en Salud.

Se han disefado varios cursos.

Se ha participado en Grupo de Investigacion del PACAP Federal.
Participacién en Grupo de Formacion del PACAP Federal.

En colaboracion con Science Media Centre Espafia (FECYT) (2022- 2023).



10.

11.

Consultoria y revision de las Guias de Orientaciones didacticas para la accion
comunitaria del Ministerio.

Asesoria en el Curso online sobre ACCION COMUNITARIA PARA LA SALUD del
Ministerio

PAPPS:

Presentacion de la estrategia PAPPS en el Ministerio de Sanidad el 09/05/2023.
Participacién con un webinar en el mes de la semFYC.

En elaboracién de material de apoyo audiovisual para difundir las estrategias
PAPPS.

En elaboracién de un posible scape room sobre el PAPPS.

Elaboracién y participacién en numerosas publicaciones cientificas.

VOCALIA DE TUTORES:

Reunion telemética el 5/10/2022 con tutores hospitalarios de MFyC en busca de
lineas de colaboracion.

Reunion telematica el 25/11/2022 con las Unidades docentes de AFyC de Madrid.

Participaciéon en la rueda de prensa del 15/12/2022 convocada por AMYTS,
asociaciones y sociedades cientificas de Atencion Primaria sobre la situacion de la
Atencion Primaria en Madrid.

Participacién en la asamblea de tutores, residentes y jefes de estudios de MFyC que
se celebro el pasado 14/01/2023 en el ICOMEM.

Reunion con Jose Luis Hernandez, representante de las Unidades docentes de
MFyC de semFYC con el objetivo de iniciar una colaboracion y compartir las
dificultades en relacién a la formacién de especialistas en MFyC en la Comunidad de
Madrid.

En elaboracién de un encuentro de residentes y tutores.

VOCALIA DE MEDICOS JUBILADOS:

Elaboracion y difusién el 23/3/2023 de una encuesta para socios mayores de 59
afos con el objetivo de conocer sus expectativas sobre el momento de la jubilacién y
detectar prioridades.

Inclusién de los siguientes documentos en la web del grupo de trabajo:
« Guia sobre tramites burocraticos pre y postjubilacion.

» Listado de entidades para posible colaboracién tras la jubilacion.
« Listado bibliografico de interés para la etapa en torno a la jubilacion.

Realizacién del segundo y tercer taller de apoyo al proceso de jubilacién en
colaboracion con el grupo de Salud Basada en Emociones.



4. Realizacion de un documento sobre la medida acordada el 28 de diciembre de 2022
por el Ministerio de Seguridad Social para permitir la Jubilacibn Activa de los
Médicos de Familia. Remitido a la Gerencia de AP, a la Direccion de Recursos
Laborales y a los sindicatos del sector.

5. Comunicado de apoyo a la huelga de los médicos de familia y pediatras.

Reuniones mensuales del grupo de trabajo (8 miembros).

VOCALIA DE JMF:

1. Elaboracion y difusion el 9/05/2023 del documento: “Tramites administrativos al
finalizar la residencia de MFyC”.

Creacion de la cuenta de instagram de la vocalia: @jmf_somamfyc
Planificacion y realizacion de la Jornada Fin de Residencia (18/04/2023)
Asistencia a las reuniones de vocales de JMF nacionales (29/03/2023).

Participacién en las “XXIV Jornadas de residentes y V de JMF de SoMaMFyC:
Resistir, reinventar, renacer” el 16/03/2023.
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6. Apoyo en mantenimiento de redes sociales.

VOCALIA DE RESIDENTES:

1. Organizacion de la Jornada de Bienvenida a los R1 el 13 de septiembre de 2022.

2. Disefo y realizacién de la | Edicion del curso “Los Pilares de la Atencién Primaria”
con 5 médulos de gran interés para los residentes:

* Mobdulo 1: Dermatologia. 3/11/2022.

* Mddulo 2: Introduccion a la Medicina Comunitaria. 24/11/2022.
» Mobdulo 3: Patologia psicosocial en el Adolescente. 13/12/2022.
» Modulo 4: Abordaje del paciente mayor. 18/01/2023.

* Modulo 5: Como sobrevivir a la diabetes. 21/02/2023

3. Elaboracién y realizacion de las “XXIV Jornadas de residentes y V de JMF
SoMaMFyC: Resistir, Reinventar, Renacer” del 16 de marzo de 2023.

4. Organizacion de la Jornada de Presentacion de las Unidades Docentes de la
Comunidad de Madrid a los RO el 13/04/2023.

5. Mantenimiento del Blog “Resis de Madrid” y redes sociales. Creacion de la cuenta de
instagram: @vocalia.resis.somamfyc.

6. Participacion y apoyo en el congreso anual de SoMaMFyC de 2022.

7. Asistencia a las reuniones de vocales de residentes nacionales.



3.- Presentacion y votacion del balance econémico de la Sociedad en el afio 2022-23:

Votos a favor: 11 (todos los presentes en ese momento)

Votos en contra: O

Abstenciones: 0

4.- Presentacién de objetivos para el curso 2022-23:

1.
2.
3.
4.

Mantener y potenciar la actividad de SoMaMFyC.

Aumentar la captacion de residentes y nuevos socios.

Trabajar la imagen y difusién de la SoMaMFyC.

Fortalecer las sinergias creadas, fomentar espacios de colaboracion con:

Sociedades cientificas de MFyC: SEMERGEN y SEMG.
Sociedades cientificas de AP: SEMAP, AAS, SEFAP.
ICOMEM

Gerencia de Atencion Primaria

Consejeria de Sanidad

Asociaciones no cientificas y otros aliados de interés.

5. Velar por la proteccion de la especialidad.

6. Venta de la sede y adquisicion de una nueva.

5. -Presentacion y votacion del presupuesto econémico para 2022-2023.

Votos afavor: 11 (todos los presentes en ese momento)

Votos en contra: O

Abstenciones: 0

6.- Renovacion de Junta Directiva.

Presidencia: Alberto Cotillas Rodero.
Vicepresidencia: Alejandra Montero Costa.
Secretaria: Andrea Maria Artime Artime.
Tesoreria: Miguel Angel Maria Tablado.

Vocalia de Investigacion: Jaime Barrio Cortés.



Rodrigo Medina Garcia.
* Vocalia de Grupos: Marta Merlo Loranca.

*  Vocalia de Formacion: Lidia Arias Tobefa.

Maria Cristina Caceres Cortés.

* Vocalia de PAPPS: Raquel Cervigén Portaencasa.
° Vocalia PACAP: Adrian Carrasco Munera.

* Vocalia JMF: Almudena Castafio Reguillo
° Vocalia de residentes: Raquel del Pozo Valero.

* Vocal de apoyo: Paula Chao Escuer.

* Vocalia de tutores: Rocio Alvarez del Nido.

* Vocalia Médicos Jubilados: Cristina de la Camara Gonzalez.

Votos a favor: 11 (todos los presentes en ese momento)
Votos en contra: O

Abstenciones: 0

7.- Ruegos y preguntas:

* Maria Fernandez pregunta por la relacién con la Consejeria y la Gerencia de AP y el
ICOMEM tras la huelga. Alberto Cotillas y Andrea Artime explican el desarrollo de las
Gltimas reuniones con ellos.

+ Sobre el ICOMEM, Maria Ferndndez denuncia la dificultad para votar de los
trabajadores de Atencion Primaria por la dispersion geogréfica y se comentan las
posibilidades de participar como SoMaMFyC en la elaboracion de una candidatura.
Alberto Catillas explica que actualmente no es algo que la junta se haya propuesto.

* Respecto a la aprobacion del presupuesto para el afio en curso, Maria Fernandez
menciona que el presupuesto de 2023 se aprueba teniendo en cuenta que es una
prevision pero que faltaria todo lo derivado del cambio de sede. Todos nos mostramos
a favor.

» Alberto Cotillas comenta la idea de realizar una jornada de universidades de cara a
visibilizar la especialidad. Se habla de los contactos que se estan haciendo y se
recuerda que SoMaMFyC tiene un acuerdo de colaboracion con la Francisco de
Vitoria.

» Maria Fernandez propone la posibilidad de realizar un consejo asesor de anteriores
presidentes y juntas directivas. Se recoge la propuesta.



» Cristina de la Camara plantea la creacion de un foro para compartir experiencias y
conocimientos de los socios. Se recoge la propuesta.

Sin més ruegos ni preguntas termina la asamblea.

Andrea M. Artime Artime Alberto Cotillas Rodero
Secretaria JD SoMaMFyC Presidente SoMaMFyC



